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E compromisso da Carvao Arco Iris Distribuigdao Brasil Ltda., garantir através da

melhoria continua:

A Saude Ocupacional e Seguranca dos colaboradores, através do gerenciamento

dos perigos e riscos de suas atividades.

O Beneficiamento e a Comercializagcao de Carvao Vegetal e Lenha para Lareira

através da eficacia do Sistema de Gestdo de Qualidade, aperfeicoando os

processos, visando a satisfacdo permanente do cliente, atendendo os requisitos

aplicaveis e legais.

O respeito ao Meio Ambiente, cumprindo a legislacao, atuando na prevencao da

poluicao e gerenciando os aspectos e impactos de suas atividades.
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POLITICA DE PROCEDIMENTOS DE DIREITOS E USO DA TERRA

A Carvao Arco Iris Distribuicao Brasil Ltda., se certifica de que somente utiliza em

suas atividades imoéveis de sua propriedade e posse, prezando em suas operagoes,

pela boa fé e pelo respeito as comunidades locais e os seus respectivos direitos

legitimos a propriedade.

Os direitos de propriedade e uso regular da terra devem ser facilmente

comprovaveis por intermédio de documentos como certidées emitidas pelos

orgaos competentes, respectivos cartorios de registro de iméveis, escrituras de

compra e venda, contratos de locagao ou ordens judiciais.
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POLITICA DE PROCEDIMENTOS DOS DIREITOS HUMANOS

A Carvao Arco Iris Distribuicao Brasil Ltda., Acredita na justica, transparéncia,

honestidade e nas relagoes pessoais sem preconceito e discriminagdao. Sabemos

que o respeito ao o ser humano é fundamental para que a empresa esteja sempre

evoluindo. Dessa forma, nossa principal missao é erradicar a mao de obra infantil e

escrava no processo de producgao de carvao vegetal e garantir que todos que

colaboradores tenham tratamento digno e sejam tratados com o maximo respeito.




Para atendimento destas Politicas é necessario:

- Prevenir e reduzir continuamente os riscos de lesdes e acidentes de trabalho dos
colaboradores e prestadores de servigos terceirizados.

- Garantir aos clientes que os produtos (carvao e lenha) comercializados sejam 100%
de eucalipto, garantindo a qualidade e o respeito ao meio ambiente (florestas
plantadas e regulamentadas por licengas ambientais).

- Manter um diadlogo continuo, responsavel e aberto com fornecedores,, clientes,
colaboradores, autoridades e comunidades.

- Cumprir os objetivos e metas do sistema de gestao.

- Racionalizar o uso e preservar os recursos naturais.

- Reduazir, tratar e destinar adequadamente os residuos.

- Produzir carvao briquete através da utilizacdo do residuo do carvao vegetal (pé
mais fino) e comercializar com pregcos mais acessiveis a sociedade.

- Treinar, acompanhar e avaliar os colaboradores conforme cronograma anual de
treinamentos, visando melhora continua dos processos.

- Controlar as etapas do processo de.acordo com suas especificagoes.

- Monitorar e Calibrar os equipamentos de medicoes conforme PLANO DE
CALIBRAGAO.

- Monitorar a umidade residual do carvao vegetal conforme especificado.

- Monitorar a Granulomentria do Carvao Vegetal conforme especificado.

- Avaliar os fornecedores conforme requisitos pré-estabelecidos.

- Controlar pesos. do carvao empacotado através da inspecéao final e do Controle
estatistico de processo (CEP).

- Monitorar teor de fumaca preta dos veiculos.

- Monitorar emissoes atmosféricas da fornalha.

- Realizar manutenc¢ao preventiva nas maquinas e equipamentos.

- Gerenciar as nao conformidades com tratativas de conformidade.

- Realizagao de Auditorias internas para verificar a eficacia do Sistema de Gestao.

- Promover a aplicacao desta politica para todos os que atuam de forma direta ou

indireta a nossa empresa.
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